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Corleone 11/01/2010

BANDO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI 

Il Dirigente Scolastico

VISTE
le problematiche sempre più complesse che coinvolgono gli alunni della scuola, in merito sia al disagio sociale che scolastico

VISTA 
la presenza nella scuola di diversi alunni extracomunitari
VISTO 
il Piano dell’Offerta Formativa l’a.s. 2009/2010

VISTO
il progetto di uno sportello d’ascolto alunni 

VISTA

la richiesta di finanziamento avanzata all’Amm.ne comunale

VISTO

il finanziamento concesso dall’Amm.ne comunale di €. 500.00 con nota prot. n.306/P.I. del 04/ Dicembre 2009

VISTO 
il regolamento d’Istituto

CONSIDERATO

che per l’attuazione del progetto si rende necessario procedere all’individuazione di esperti cui conferire il contratto di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

RENDE NOTO 

Che è aperta la selezione per il conferimento di un incarico di

ESPERTO ESTERNO

per la gestione di uno sportello di ascolto che abbia le seguenti caratteristiche  

	Percorso formativo
	Supporto specializzato all’azione di formazione finalizzato:

· all’“Ascolto” dell’alunno e delle sue problematiche

· alla “ Rimozione” degli ostacoli che ne impediscono un inserimento positivo ed efficace nella realtà scolastica

· allo sviluppo di una vita relazionale positiva e dinamica

	Tipologia Esperto
	Esperto di formazione alunni

	Professionalità richieste
	Diploma di laurea in Educatore interculturale. Esperienza di docenza in corsi di formazione. Esperienze pregresse in attività analoghe.

	Durata
	n. 20 Ore  ( n. 5 settimanali )


SI PRECISA CHE: 

Questa istituzione scolastica intende conferire per l’anno scolastico 2009/2010 l’incarico, mediante contratto di prestazioni d’opera, previa valutazione comparativa per il reclutamento. 

1) Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione: 

Gli esperti di particolare e comprovata qualificazione professionale in possesso dei titoli attinenti all’incarico cui è destinato il contratto. 

2) Per l’ammissione alla selezione occorre: 

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’unione Europea; godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario; essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

3) La domanda di partecipazione alla selezione (allegata al presente) comprensiva della tabella di valutazione dei titoli (in formato excel) e del curriculum vitae, redatti in carta semplice, va indirizzata al Dirigente Scolastico e deve pervenire, entro il 23 Gennaio 2010, alla segreteria dell’Istituto Comprensivo di Corleone Via Don G. Colletto, mediante consegna a mano o a mezzo posta raccomandata. ( NON fa fede il timbro postale.) 

4) La  mancata compilazione della tabella di valutazione è motivo di esclusione. 

5) Nel curriculum vitae va inserito, per il punteggio richiesto, il codice di riferimento della tabella di valutazione – ad esempio al titolo di studio: laurea in … (se specifica) va indicato: cod. 1.1 -  

6) Pervenute le domanda, si procederà alla formulazione di una graduatoria, da parte di una apposita commissione presieduta dal Dirigente scolastico. 

7) L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio; 

8) Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione; 

9) Il Dirigente Scolastico, in base al Regolamento dell’Istituto sottoscrive l’incarico con l’esperto esterno. Il compenso orario lordo onnicomprensivo è di €. 25.00 e comunque fino alla concorrenza delle somme disponibili. 

10) L’incarico è prorogabile automaticamente in caso di eventuale ulteriore finanziamento integrativo.

11) L’incarico non costituisce rapporto d’impiego.

12) Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione. 

13) Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificata dall’art. 13 del DLgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali; 

14) Il presente bando è affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola www.icvasicorleone.it 

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso l’Ufficio di segreteria 

Il Dirigente Scolastico 

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE A SELEZIONE PER SVOLGIMENTO ATTIVITA’ DI ESPERTO ESTERNO CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE 

Al Dirigente dell’Ist. Comp. Statale 

“ G. Vasi “ di Corleone 

Il/La sottoscritto/a ……………………………..codice Fiscale………………………. 

Nato/a a……………………………………….. il …………………………………….. 

tel ………………………….. e-mail ………………………………………………….. 

CHIEDE
di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di esperto esterno di Educatore Interculturale tramite contratto per l’anno scolastico 2009/10. 

A tal fine, consapevole della responsabilità personale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA

sotto la propria responsabilità quanto segue: 

· di essere cittadino Italiano; 

· di essere in godimento dei diritti politici; 

· di …..  essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche; 

· di essere in possesso dei titoli richiesti da documentare all’effettiva presa di servizio; 

· di non aver subito condanne penali; 

· di non aver procedimenti penali pendenti; 

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003. 

Allegati: 

Curriculum vitae in formato europeo

Data ___________________ 





Firma








         _____________________________

